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Fiche Parcours
(Parcours dÕenseignement)

DEFINITION

intitulŽ
IngŽnierie de lÕIntelligence Artificielle (I2A)

Domaine
Mention Informatique
spŽcialitŽ Professionnel et Recherche
Discipline SISE
dipl™me  Master M1  et Master M2
FinalitŽ   Recherche   et  Professionnelle
Effectif attendu 50 Žtudiants

Code (ne pas remplir)

COHABILITATION

Etablissement Nom du parcours dans l’établissement cohabilité

RESPONSABILITE

nom statut Université  UFR

Jacques , FERBER, Jacques.Ferber@univ-montp2.fr PR UM2 Ð UFR
FrŽdŽric, KORICHE, Frederic.Koriche@univ-montp2.fr MCF UM2 - UFR

POSITIONNEMENT & FINALITES

Positionnement
Positionnement Positionnement de l’offre vis-à-vis de l’offre de formation régionale ou nationale existant

déjà en précisant pour chaque offre connexe : sa dénomination, l’université de rattachement

et les points de positionnement

 X ex nihilo
 ! par transformation / regroupement de formations

Origine

Formations initiales :
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Description
Description
succincte LÕintelligence artificielle est lÕŽtude des paradigmes, mŽthodes et algorithmes

permettant ˆ  des machines de simuler des aspects de lÕintel l igence
(individuelle ou collective) du monde vivant  afin de modŽliser des syst•mes
complexes ou rŽsoudre des probl•mes difficiles.

LÕobjectif du parcours Ç IngŽnierie de lÕIntelligence Artificielle È du master
Informatique est de dispenser un enseignement approfondi permettant
dÕacquŽrir les paradigmes, mŽthodes, structures et algorithmes dŽveloppŽs
dans le domaine de lÕIA moderne, et de pouvoir l 'appliquer dans des
domaines applicatifs variŽs. 

1. IngŽnierie des Connaissances
2. ModŽlisation et RŽsolution de Probl•mes
3. Moteurs IA: Jeux VidŽo, Robots et Simulateurs
4. Recherche, Extraction et Classification dÕInformation

Mots clŽs
(spŽcifiques au parcours)

5. Syst•mes Multi-Agents

Finalités
a. Objectifs pédagogiques : le parcours I2A fournit des bases solides en
algorithmique de lÕIA, reprŽsentation des connaissances et programmation
orientŽe agents.
b. Objectifs professionnels : le parcours I2A propose trois grandes
orientations professionnelles des ingŽnieurs en IA : la rŽsolution de
probl•mes (configuration, ordonnancement, planification), lÕingŽnierie des
connaissances (ontologies, recherche dÕinformation, Web-sŽmantique, Web-
services) et lÕintelligence virtuelle (jeux, effets spŽciaux, simulations, rŽalitŽ
virtuelle)

Objectifs
(pŽdagogiques,

scientifiques,
professionnels)

c. Objectifs scientifiques : le parcours I2A apporte des connaissances
approfondies sur les trois grands axes du professionnel et Žlargit le champ de
lÕIA par des modules sur les agents, lÕapprentissage, la cognition, la prise de
dŽcision, la reprŽsentation des connaissances et le raisonnement incertain. Ces
concepts sont appliquŽs ˆ des domaines de recherche active tels que la
chimio-informatique, les syst•mes dÕinformation environnementaux, le
traitement dÕimages et la visualisation.

CompŽtences
acquises

(scientifiques,
professionnelles,

mŽthodologiques É)

Le parcours I2A vise ˆ former des informaticiens de haut niveau, capables de
concevoir, d'adapter et de mettre en Ïuvre des solutions exploitant les
techniques de l'intelligence artificielle dans les trois grands axes de
compŽtences : rŽsolution de probl•mes, ingŽnierie des connaissances et
intelligence virtuelle.
1. IngŽnieur conception et dŽveloppement de jeux vidŽos, animations et
simulateurs
2. IngŽnieur de recherche et dŽveloppement avec une forte compŽtence en
algorithmique
3. IngŽnieur dŽveloppement pour la modŽlisation et la simulation de syst•mes
complexes environnementaux
4. IngŽnieur cogniticien

DŽbouchŽs

5. Concepteur de logiciels de services Web et Grid
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RECRUTEMENT

Public Cible

Formations IngŽnieur IA
Bassin de
recrutement

1. Concepteurs de logiciels de management et d'aide ˆ la dŽcision (ex : ILOG)
2. Concepteurs de jeux vidŽos (ex : ELECTRONIC ARTS)
3. Concepteurs de logiciels de gestion de syst•mes complexes (ex : OSLO)
4. Concepteurs de logiciels de gestion de connaissances (ex: MONDECA)
5. DŽpartements de recherche et dŽveloppement des grandes entreprises

Conditions d’accès selon les niveaux du parcours
niveau Pré-requis

Orientation / réorientation / soutien
(mettre ici les initiatives et mesures prises en matière d’orientation et de réorientation ainsi que d’accompagnement et

soutien pédagogique de l’étudiant)

STRUCTURES D’APPUI

Unités de Recherches appuyant le parcours

UnitŽ 1
LIRMM

UnitŽ 2

Partenariats professionnels appuyant le parcours

Organisme 1

Organisme 2

Partenariat avec d’autres établissements de formation

Organisme 1

Organisme 2

EQUIPE ENSEIGNANTE

Responsable 1

Nom FERBER Jacques, Jacques.Ferber@univ-montp2.fr
Discipline Informatique section CNU : 27
fonction  Enseignant-chercheur    
HDR  oui    
Date de naissance
UniversitŽ - UFR UM2, UFR Sciences
Equipe de rechercheKAYOU (LIRMM)
tŽlŽphone 04 67 41 85 85
E-mail ferber@lirmm.fr, Jacques.Ferber@univ-montp2.fr
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Activités

administratives Aucune
Equipe de rechercheKAYOU (LIRMM)

Commission de spŽcialistes  x oui    ! non
Conseil scientifique  ! oui    x non

Principales Publications

Jacques Ferber, Fabien Michel, JosŽ-Antonio B‡ez-Barranco
AGRE: Integrating Environments with Organizations.

Environments for Multi-Agent Systems (E4MASÕ04) p 48-56, 2004
Jerome Chapelle, Olivier Simonin, Jacques Ferber
How Situated Agents can Learn to Cooperate by Monitoring their Neighbors' Satisfaction.
15th Eureopean Conference on Artificial Intelligence (ECAIÕ02), p 68-72, 2002
Olivier Gutknecht, Jacques Ferber, Fabien Michel
Integrating tools and infrastructures for generic multi-agent systems.
5th international conference on Autonomous Agents (AGENTSÕ01), p 441-448, 2001
Jacques Ferber
Multi-Agent System: An Introduction to Distributed Artificial Intelligence,
Ouvrage Addison Wesley Longman, 1999
Jacques Ferber, Olivier Gutknecht
A Meta-Model for the Analysis and Design of Organizations in Multi-Agent Systems,
3rd International Conference on Multi-Agent Systems (ICMASÕ98), p 128-135, 1998

Responsable 2

Nom Frédéric, KORICHE, Frederic.Koriche@univ-montp2.fr
Discipline Informatique section CNU : 27
Fonction  Enseignant-chercheur    
HDR  non
Date de naissance 13 mai 1969
UniversitŽ - UFR UM2, UFR Sciences
Equipe de rechercheKAYOU (LIRMM)
TŽlŽphone 04 67 41 85 82
E-mail koriche@lirmm.fr
Activités

administratives Aucune
Equipe de rechercheKAYOU (LIRMM)

Commission de spŽcialistes  oui    Membre de
Conseil scientifique  non

Principales publications

Christian Bessiere, Remi Coletta, FrŽdŽric Koriche and Barry O' Sullivan
"Acquiring Constraint Networks Using a SAT-based Version Space Algorithm",

21th American Conference on Artificial Intelligence (AAAI-2006), pp 1565-1568, 2006
FrŽdŽric Koriche
"Online Closure-Based Learning of Relational Theories" ,
15th International Conference on Inductive Logic Programming (ILP'05), pp 172-189, 2005
FrŽdŽric Koriche
"Bias Windowing for Relational Learning" ,
16th European Conference on Artificial Intelligence (ECAI'04). pp 495-499, 2004
FrŽdŽric Koriche and Jo‘l Quinqueton
"Robust kDNF Learning via Inductive Belief Merging" ,
14th European Conference on Machine Learning (ECML'03), pp 229-240, 2003
FrŽdŽric Koriche
"Approximate Coherence-Based Reasoning" ,
Journal of Applied Non-Classical Logics (JANCL), Vol. 12, Nb 2, pp. 239-258, 2002
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Equipe de pilotage

Nom & prŽnom profession Employeur -  service

Equipe pédagogique : universitaire

Nom & prŽnom grade Section CNU UnitŽ / service
Christian BESSIERE CR CNRS 07 LIRMM/INFO
Jean-Paul BORDAT MCF 27 UM2 UFR
Eric BOURREAU MCF 27 UM2 UFR
Stefano CERRI PR 27 UM2 UFR
Jacques FERBER PR 27 UM2 UFR
FrŽdŽric KORICHE MCF 27 UM2 UFR
Mountaz HASCOèT MCF 27 UM2 UFR
Marianne HUCHARD PR 27 UM2 UFR
Laurent IMBERT CR CNRS 07 LIRMM/INFO
Mathieu LAFOURCADE MCF 27 UM2 UFR
Claude LAUREN‚O DR CNRS ENSCM
Michel LECLERE MCF 27 UM2 UFR
ThŽr•se LIBOUREL PR 27 UM2 UFR
Michel LIQUIERE MCF 27 IUT 34
Guy MELAN‚ON PR 27 UM3
Isabelle MOUGENOT MCF 27 UM2 UFR
Marie-Laure MUGNIER MCF 27 IUT 34
William PUECH MCF 61 Univ. N”mes
Jo‘l QUINQUETON PR 27 UM3
Philippe REITZ MCF 27 IUT 30
Richard TERRAT MCF 27 UM2 UFR
Philippe VISMARA MCF ENSAM

Principales publications de l’équipe enseignante

Equipe pédagogique : intervenants extérieurs

Nom & prŽnom profession employeur UnitŽ / service
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Christian Bessiere, Remi Coletta, FrŽdŽric Koriche and Barry O' Sullivan
"Acquiring Constraint Networks Using a SAT-based Version Space Algorithm",

21th American Conference on Artificial Intelligence (AAAI-2006), pp 1565-1568, 2006
FrŽdŽric Koriche
"Online Closure-Based Learning of Relational Theories" ,
15th International Conference on Inductive Logic Programming (ILP'05), pp 172-189, 2005
FrŽdŽric Koriche
"Bias Windowing for Relational Learning" ,
16th European Conference on Artificial Intelligence (ECAI'04). pp 495-499, 2004
FrŽdŽric Koriche and Jo‘l Quinqueton
"Robust kDNF Learning via Inductive Belief Merging" ,
14th European Conference on Machine Learning (ECML'03), pp 229-240, 2003
Jacques Ferber, Fabien Michel, JosŽ-Antonio B‡ez-Barranco
AGRE: Integrating Environments with Organizations.

Environments for Multi-Agent Systems (E4MASÕ04) p 48-56, 2004
Jerome Chapelle, Olivier Simonin, Jacques Ferber
How Situated Agents can Learn to Cooperate by Monitoring their Neighbors' Satisfaction.
15th Eureopean Conference on Artificial Intelligence (ECAIÕ02), p 68-72, 2002
Olivier Gutknecht, Jacques Ferber, Fabien Michel
Integrating tools and infrastructures for generic multi-agent systems.
5th international conference on Autonomous Agents (AGENTSÕ01), p 441-448, 2001
Jacques Ferber
Multi-Agent System: An Introduction to Distributed Artificial Intelligence,
Ouvrage Addison Wesley Longman, 1999
Jacques Ferber, Olivier Gutknecht
A Meta-Model for the Analysis and Design of Organizations in Multi-Agent Systems,
3rd International Conference on Multi-Agent Systems (ICMASÕ98), p 128-135, 1998

SCHEMA GENERAL DE L’ENSEIGNEMENT

Description de la constitution du parcours en UE

UE caract•re type position
code LibellŽ
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UMINM0102 ProlŽgom•nes de MathŽmatiques
pour lÕInformatique

x 0 1

UMINM0103 Bases de DonnŽes x 5 1
UMINM0104 RŽseau x 5 1
UMINM0105 ComplexitŽ, CalculabilitŽ,

Algorithmique
x 5 1

UMINM0106 Compilation x 5 1
UMINM0107 IngŽnierie Logicielle x 5 1
UMINM0108 Anglais x 5 1

UMINM0201 TER x 10 2

UMINM0208 Programmation OrientŽe Agent LC1 5 2
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UMINM0209 ReprŽsentation de Connaissances LC1 5 2
UMINM0210 Algorithmique de lÕIA :

Recherche, Jeux, Apprentissage
LC1 5 2

UE Libres LC2 10 2

UMINM0301 ProlŽgom•nes de MathŽmatiques
pour lÕInformatique

X 0 3

UMINM0302 Insertion Professionnelle X
(P)

5 3

UMINM0309 Contraintes LC3 5 3
UMINM0310 IngŽnierie des Connaissances LC3 5 3
UMINM0314 IA des Jeux LC3 5 3
UMINM0328 Cognition Individuelle et

Collective
LC3 5 3

UMINM0320 Dialogue entre Agents Cognitifs LC3 5 3
UMINM0321 Aide ˆ la DŽcision LC3 2.5 3
UMINM0329 Logiques pour lÕIA LC3 2.5 3
UMINM0331 ReprŽsentation et Raisonnement

par Graphes
LC3 2.5 3

UMINM0330 Apprentissage et Raisonnement
Logique

LC3 2.5 3

UMINM0327 Traitement des Informations
ImprŽcises/ Floues

LC3 2.5 3

UMINM0322 IngŽnierie des SI
Environnementaux

LC3 2.5 3

UMINM0326 Chimio-Informatique LC3 2.5 3
UMINM0353 MŽthodes Statistiques pour la

DŽcision et la PrŽdiction
LC3 2.5 3

UMINM0319 Treillis de Galois et
Classification

LC3 2.5 3

UMINM0325 Traitement et Analyse dÕImages LC3 2.5 3

UE Libre LC4 10 3

UMINM0401 Informatique OrientŽe Services LC5 5 4
UMINM0402 Introduction ˆ la Recherche

dÕInformation
LC5 5 4

UE Libre LC5 5 4

UMINM0412 Stage Professionnel x
(P)

15 4

UMINM0413 Stage Recherche x
(R)

30 4

Détail des UE à choix

position Choix dÕUE
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Liste ˆ
choix

Nb dÕUE
A choisir

S2 LC1 2 au moins
S2 LC2 2 UE libres au choix dans les autres parcours
S3 LC3 au moins 15 ECTS
S3 LC4 1 UE libre au choix dans les autres parcours
S4 LC5 2 au moins (finalitŽ PRO)

Règles de validation des semestres

position UE
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e

Code LibellŽ

Coefficient
dans
le semestre

S1 Compensation ˆ lÕintŽrieur du semestre
S2 Compensation ˆ lÕintŽrieur du semestre
S3 Compensation ˆ lÕintŽrieur du semestre
S4 Si (note de stage >=0)

Compensation possible ˆ lÕintŽrieur du semestre

Règles de validation des acquis

VAE, VAP possibles apr•s procŽdure standard UM2

Commentaires particuliers


