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DEFINITION

intitul? IngZnierie de 10Intelligence Atrtificielle (I12A)
Domaine

Mention Informatique

spZcialitZ Professionnel et Recherche

Discipline SISE

dipl™me Master M1 et Master M2

FinalitZ Recherche et Professionnelle

Effectif attendu 50 Ztudiants

Code(ne pas remplir)

COHABILITATION

Etablissement Nom du parcours dans 1’établissement cohabilité

RESPONSABILITE

nom statut Universitée UFR
Jacques , FERBER, Jacques.Ferber@univ-montp2.fr PR UM2 b UFR
FrZdZric, KORICHE, Frederic.Koriche@univ-montp2.fr MCF UM2 - UFR

POSITIONNEMENT & FINALITES

Positionnement
Positionnement Positionnement de [’offre vis-a-vis de [’offre de formation régionale ou nationale existant
déja en précisant pour chaque offre connexe : sa dénomination, I 'université de rattachement
et les points de positionnement
Origine X ex nihilo
L1 par transformation / regroupement de formations
Formations initiales
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Description

Description
succincte

L dntelligence artificielle est |Gtude des paradigmes, mZthodes et algorithmes
permettant ~ des machines de simuler des aspects de |@ntelligence
(individuelle ou collective) du monde vivant afin de modZiser des systemes
complexes ou rZsoudre des problemes difficiles.

L @bjectif du parcours CIngzZnierie de Idntelligence Artificielle E du master
Informatique est de dispenser un enseignement approfondi permettant
d@cqurir les paradigmes, mZhodes, structures et algorithmes dAveloppZs
dans le domaine de I®A moderne, et de pouvoir I'appliquer dans des
domaines applicatifs variZs.

Mots clZs

1. IngZnierie des Connaissances

(spZcifiques au parcourg

2. ModZlisation et RZsolution de Problemes

3. Moteurs IA: Jeux VidZo, Robots et Simulateurs

4. Recherche, Extraction et Classification dOlInformation

5. Systemes Multi-Agents

Finalités
Objectifs a. Objectifs pédagogiques : le parcours I2A fournit des bases solides en
(pZdagogiques algorithmique de IOIA, reprZsentation des connaissances et programms

scientifiques

orientZe agents.

professionnels

b. Objectifs professionnels : le parcours 12A propose trois grandes
orientations professionnelles des ingZnieurs en IA : la rZsolution de
problemes (configuration, ordonnancement, planification), IOingZnierie
connaissances (ontologies, recherche dOinformation, Web-sZmantique
services) et I0intelligence virtuelle (jeux, effets spZciaux, simulations, rZ
virtuelle)

c. Objectifs scientifiques : le parcours I2A apporte des connaissances
approfondies sur les trois grands axes du professionnel et Zlargit le cha
IOIA par des modules sur les agents, IOapprentissage, la cognition, la
dZcision, la reprZsentation des connaissances et le raisonnement incer
concepts sont appliquZs ~ des domaines de recherche active tels que Is
chimio-informatique, les systemes dOinformation environnementaux, le
traitement dOimages et la visualisation.

CompZtences
acquises
(scientifiques
_ professionnelles
mZthodologiques E

Le parcours I12A vise " former des informaticiens de haut niveau, capabl
concevoir, d'adapter et de mettre en Tuvre des solutions exploitant les
techniques de l'intelligence artificielle dans les trois grands axes de
compZtences : rZsolution de problemes, ingZnierie des connaissances ¢
intelligence virtuelle.

DZbouchZs

1. IngZnieur conception et dZveloppement de jeux vidZos, animations €
simulateurs

2. IngZnieur de recherche et dZveloppement avec une forte compZtenc
algorithmique

3. IngZnieur dZveloppement pour la modZlisation et la simulation de sy:
complexes environnementaux

4. IngZnieur cogniticien

5. Concepteur de logiciels de services Web et Grid
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RECRUTEMENT |

Public Cible

Formations IngZnieur 1A

Bassin de 1. Concepteurs de logiciels de management et d'aide " la dZcision (ex :
recrutement 2. Concepteurs de jeux vidZos (ex : ELECTRONIC ARTS)

3. Concepteurs de logiciels de gestion de systemes complexes (ex : OS
4. Concepteurs de logiciels de gestion de connaissances (ex: MONDEC
5. DZpartements de recherche et dZveloppement des grandes entreprig

Conditions d’acces selon les niveaux du parcours
niveau Pré-requis

Orientation / réorientation / soutien
(mettre ici les initiatives et mesures prises en matiere d’orientation et de réorientation ainsi que d’accompagnement et

soutien pédagogique de I’étudiant)

STRUCTURES D’APPUI

Unités de Recherches appuyant le parcours
UnitZ 1

LIRMM

UnitZ 2

Partenariats professionnels appuyant le parcours
Organisme 1

Organisme 2

Partenariat avec d’autres établissements de formation
Organisme 1

Organisme 2

EQUIPE ENSEIGNANTE

Responsable 1

Nom FERBER Jacques, Jacques.Ferber@univ-montp2.fr

Discipline Informatique \section CNU : 27
fonction Enseignant-chercheur

HDR oui

Date de naissance
UniversitZ - UFR  |UM2, UFR Sciences

Equipe de recherch¢{ KAYOU (LIRMM)

tZlZphone 04 67 41 85 85

E-mail ferber@lirmm.fr, Jacqudserber@univ-montp2.fr
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Activités

administratives Aucune

Equipe de recherch{ KAYOU (LIRMM)
Commission de spZcialistes x oui O non
Conseil scientifique LJoui xnon

Principales Publications

Jacques Ferber, Fabien Michel, JosZ-Antonio Bez-Barranco

AGRE: Integrating Environments with Organizations.

Environments for Multi-Agent Systems (E4AMASO04) p 48-56, 2004

Jerome Chapelle, Olivier Simonin, Jacques Ferber

How Situated Agents can Learn to Cooperate by Monitoring their Neighbors' Satisfaction.
15th Eureopean Conference on Atrtificial Intelligence (ECAIO02), p 68-72, 2002
Olivier Gutknecht, Jacques Ferber, Fabien Michel

Integrating tools and infrastructures for generic multi-agent systems.

5th international conference on Autonomous Agents (AGENTSOO01), p 441-448, 2001
Jacques Ferber

Multi-Agent System: An Introduction to Distributed Artificial Intelligence,

Ouvrage Addison Wesley Longman, 1999

Jacques Ferber, Olivier Gutknecht

A Meta-Model for the Analysis and Design of Organizations in Multi-Agent Systems,

3rd International Conference on Multi-Agent Systems (ICMAS098), p 128-135, 1998

Responsable 2

Nom Frédéric, KORICHE, Frederic.Koriche@univ-montp2.fr
Discipline Informatique | section CNU : 27
Fonction Enseignant-chercheur

HDR non

Date de naissance |13 mai 1969
UniversitZ - UFR  |UM2, UFR Sciences
Equipe de recherch{ KAYOU (LIRMM)

TZIZphone 04 67 41 85 82

E-mall koriche@lirmm.fr

Activités

administratives Aucune

Equipe de recherch{ KAYOU (LIRMM)

Membre de Commission de spZcialistes oui
Conseil scientifique non

Principales publications

Christian Bessiere, Remi Coletta, FrZdZric Koriche and Barry O' Sullivan

"Acquiring Constraint Networks Using a SAT-based Version Space Algorithm”,

21th American Conference on Artificial Intelligence (AAAI-2006), pp 1565-1568, 2006
FrZdZric Koriche

"Online Closure-Based Learning of Relational Theories" ,

15th International Conference on Inductive Logic Programming (ILP'05), pp 172-189, 2005
FrZdZric Koriche

"Bias Windowing for Relational Learning" ,

16th European Conference on Atrtificial Intelligence (ECAI'04). pp 495-499, 2004
FrZdZric Koriche and Jo‘l Quinqueton

"Robust kDNF Learning via Inductive Belief Merging" ,

14th European Conference on Machine Learning (ECML'03), pp 229-240, 2003
FrZdZric Koriche

"Approximate Coherence-Based Reasoning”

Journal of Applied Non-Classical Logics (JANCL), Vol. 12, Nb 2, pp. 239-258, 2002
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Equipe pédagogique : intervenants extérieurs

Nom & prZnom profession| employeur UnitZ / service
Equipe de pilotage
Nom & prZnom profession| Employeur - service

Equipe pédagogique : universitaire

Nom & prZnom grade Section CNU | UnitZ / service
Christian BESSIERE CR CNRS 07 LIRMM/INFO
Jean-Paul BRDAT MCF 27 UM2 UFR
Eric BOURREAU MCF 27 UM2 UFR
Stefano ERRI PR 27 UM2 UFR
Jacques ERBER PR 27 UM2 UFR
FrZdZric KORICHE MCF 27 UM2 UFR
Mountaz HFhscoeTt MCF 27 UM2 UFR
Marianne HICHARD PR 27 UM2 UFR
Laurent MBERT CR CNRS 07 LIRMM/INFO
Mathieu LAFOURCADE MCF 27 UM2 UFR
Claude |AUREN,O DR CNRS ENSCM
Michel LECLERE MCF 27 UM2 UFR
ThZrese LBOUREL PR 27 UM2 UFR
Michel LIQUIERE MCF 27 IUT 34

Guy MELAN,ON PR 27 UM3

Isabelle MOUGENOT MCF 27 UM2 UFR
Marie-Laure MUGNIER MCF 27 IUT 34
William PUECH MCF 61 Univ. N’'mes
Jo‘l QUINQUETON PR 27 UM3
Philippe ReiTz MCF 27 IUT 30
Richard TERRAT MCF 27 UM2 UFR
Philippe ISMARA MCF ENSAM

‘ Principales publications de I’équipe enseignante
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Christian Bessiere, Remi Coletta, FrZdKiciche and Barry O' Sullivan

"Acquiring Constraint Networks Using a SAT-based Version Space Algorithm”,

21th American Conference on Artificial Intelligence (AAAI-2006), pp 1565-1568, 2006
FrZdZric Koriche

"Online Closure-Based Learning of Relational Theories" ,

15th International Conference on Inductive Logic Programming (ILP'05), pp 172-189, 2005
FrZdZric Koriche

"Bias Windowing for Relational Learning" ,

16th European Conference on Atrtificial Intelligence (ECAI'04). pp 495-499, 2004
FrZdZric Koriche and Jo‘l Quinqueton

"Robust kDNF Learning via Inductive Belief Merging" ,

14th European Conference on Machine Learning (ECML'03), pp 229-240, 2003
Jacques Ferber, Fabien Michel, JosZ-Antonio Bez-Barranco

AGRE: Integrating Environments with Organizations.

Environments for Multi-Agent Systems (E4AMASO04) p 48-56, 2004

Jerome Chapelle, Olivier Simonin, Jacques Ferber

How Situated Agents can Learn to Cooperate by Monitoring their Neighbors' Satisfaction.
15th Eureopean Conference on Atrtificial Intelligence (ECAIO02), p 68-72, 2002
Olivier Gutknecht, Jacques Ferber, Fabien Michel

Integrating tools and infrastructures for generic multi-agent systems.

5th international conference on Autonomous Agents (AGENTSOO01), p 441-448, 2001
Jacques Ferber

Multi-Agent System: An Introduction to Distributed Artificial Intelligence,

Ouvrage Addison Wesley Longman, 1999

Jacques Ferber, Olivier Gutknecht

A Meta-Model for the Analysis and Design of Organizations in Multi-Agent Systems,

3rd International Conference on Multi-Agent Systems (ICMASO98), p 128-135, 1998

‘ SCHEMA GENERAL DE L’ENSEIGNEMENT

Description de la constitution du parcours en UE
UE caractere type position
code LibellZ < ECTS
o2 2 o )
S| 2|15 |2|g|e 0| 0|5
T | S|« S|35|3 el 29
212|2 S .% Q Q| = =
85|35 |8|E|€E S22
UMINMO0102 | ProlZgomenes de MathZmatiqu| x 0 1
pour I0Informatique
UMINMO0103| Bases de DonnZes X 5 1
UMINMO0104 | RZseau X 5 1
UMINMO105 | ComplexitZ, CalculabilitZ, X 5 1
Algorithmique
UMINMO0106 | Compilation X 5 1
UMINMO107 | IngZnierie Logicielle X 5 1
UMINMO0108 | Anglais X 5 1
UMINMO0201 | TER Ix | | ] ] J1o | | ]2
UMINMO0208| Programmation OrientZe Agenf | [Lci1 | | | |5 IERE
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UMINMO0209 | ReprZsentation de Connaissan LC1 5 2
UMINMO0210 | Algorithmique de IOIA : LC1 5 2
Recherche, Jeux, Apprentissag
|UE Libres | [LC2 |10 2
UMINMO0301 | ProlZgomenes de MathZmatiqu| X 0 3
pour I0Informatique
UMINMO302 | Insertion Professionnelle X 5 3
(P)
UMINMO309 | Contraintes LC3 5 3
UMINMO0310| IngZnierie des Connaissances LC3 5 3
UMINMO0314|IA des Jeux LC3 5 3
UMINMO0328 | Cognition Individuelle et LC3 5 3
Collective
UMINMO0320 | Dialogue entre Agents Cognitifg LC3 5 3
UMINMO0321 | Aide " la DZcision LC3 25 3
UMINMO0329 | Logiques pour IOIA LC3 2.5 3
UMINMO331 | ReprZsentation et Raisonneme LC3 2.5 3
par Graphes
UMINMO330 | Apprentissage et Raisonnemen LC3 2.5 3
Logique
UMINMO0327 | Traitement des Informations LC3 2.5 3
ImprZcises/ Floues
UMINMO0322 | IngZnierie des Sl LC3 2.5 3
Environnementaux
UMINMO0326 | Chimio-Informatique LC3 2.5 3
UMINMO0353| MZthodes Statistiques pour la LC3 2.5 3
DZcision et la PrZdiction
UMINMO319 | Treillis de Galois et LC3 2.5 3
Classification
UMINMO0325 | Traitement et Analyse dOImagg LC3 2.5 3
| UE Libre | |LC4 |10 E
UMINMO0401 | Informatique OrientZe Services LCS5 5 4
UMINMO0402 | Introduction ~ la Recherche LC5 5 4
dOInformation
UE Libre LCS5 5 4
UMINMO0412 | Stage Professionnel X 15 4
(P)
UMINMO0413| Stage Recherche X 30 4
(R)
Détail des UE a choix
position | Choix dOUE
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g

S |5 | ¢

8|8 |5 |Liste” [NbdOUE

= |2 |9 |choix |A choisir
S2 |LC1 2 au moins
S2 |LC2 2 UE libres au choix dans les autres parcours
S3 |LC3 au moins 15 ECTS
S3 |LC4 1 UE libre au choix dans les autres parcours
S4 [LC5 2 au moins (finalitZ PRO)

Reégles de validation des semestres

position UE

g

el | B .

c| 3o Coefficient

818|5 dans

= | 2|9 Ccode LibellZ le semestrg
S1 Compensation " IOintZrieur du semestre
S2 Compensation " IOintZrieur du semestre
S3 Compensation " IOintZrieur du semestre
S4 Si (note de stage >=0)

Compensation possible ~ [OintZrieur du semestre

Régles de validation des acquis

VAE, VAP possibles apres procZdure standard UM2

Commentaires particuliers
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